
5、2019-01-29，湖北省鄂州市，葛店新城中建三局承建还建房工

地拖欠工人工资，工人讨薪 

增“三性”  工会实际做法 

政治性： 

社会主义核心

价值观、工人

阶级情感 

 

群众性： 

来自群众，深

入群众，随时

在群众中，把

自己当成工人

的一员 

 

先进性： 

代表工人争取

利益最大化的

能力 

鄂州市总工会办公室 

鄂州市总工会：因为您刚说的这个单位我确实是不太清楚。您得具体的，您具

体的……我不能说，我针对某一个……基本上，我们这边目前像接到这样类似

的，应该是暂时还没接到。 

CLB：就是还没接到这个投诉。 

鄂州市总工会：对对对，您先跟服务中心联系吧，好不好？ 

CLB：我意思是，跟咱们办公室可能有关系的啊，就是这边的建筑行业，建筑工

地的工人…… 

鄂州市总工会：哦，我们这块的话是这样子，因为这些事情的话，首先是由具

体的部室负责。我们办公室更多的是配合，包括，他需要了解具体的情况。您

直接跟他们联系，就方便一点。 

 

鄂州市总工会权益保障部 

CLB：你们工会有没有参与解决呢？ 

鄂州市总工会：葛店这边，他是这样的，一般的话他如果是葛店那一块的话，

他是由葛店开发区工会和他们上面还有一个人社部负责，但是他没有向我们上

面，没向这边反应，那我们可能就不太清楚。 

 

CLB：那像这个在你们鄂州这边工资，建筑行业工地的工人工资不是按月发放

吗？建筑行业是怎么回事儿？ 

鄂州市总工会：这个我好像有所了解一点，就是好像我们这边基本上，大部分

都不是按月付的。一般都是年底。一般是一年。也有的工程，他没有回款的

话，没有承包商，他是不会按月付的。然后另外还有一点，农民工一般都没有

签劳动合同，然后这方面更加没有约束。 

CLB：这个是违反劳动法的啊，一个是不签劳动合同，一个是不按月支付工资？ 



鄂州市总工会：但是有好多，他不是那种很大的建筑企业，好多是那种私人的

建筑公司。然后有一些农民工他们年纪也偏大的话，他们没有其他的收入来

源，他也愿意到那个工地上去做事。 

CLB：那面对这种情况，咱们工会有什么办法没有啊，就是说去避免这种情况发

生？ 

鄂州市总工会：这一块，如果没签订劳动合同的话，然后还没有成立工会组织

的话，我们工会是没办法约束的。 

CLB：那咱们工会怎么样能帮助这些工人，确保他们有劳动合同呢？ 

鄂州市总工会：不是，这个是劳动局的事情吧，人社部门的事情吧。我们工会

肯定不能够说，约束他们签劳动合同啊？ 

“它是这样的，如果你是正规的建筑公司，我们肯定是会去督促的。但是如果

是私人的话，那我们这边确实管不了。因为我们这边像这种小县城的话，像这

种私人的建筑企业，实在太多了，私人老板。” 

 

CLB：工会，是不是就可以做一些工作重点的调整，比如说，把组织工作的重点

放在私营的建筑公司呢？ 

鄂州市总工会：“但是他们都没有成立工会委员会啊，好多。” 

“他没有成立工会组织。” 

“就那些私人的建筑老板，他们好多都没有成立工会组织。” 

  

CLB：当然建筑老板肯定是不会成立工会组织啦，这个老板怎么会成立工会组织

呢？ 

鄂州市总工会：我说那个老板，他个体的私人的话，他也没有成立工会组织，

那我们就约束不了他。 

 

CLB：那你们这儿权益保障部，主要是负责权益侵害发生以后，帮助工人维权

的，是吧？ 

鄂州市总工会：对，就是比如说你有正规的建筑公司，他有农民工的合法权益

受到侵害。他过来，到我这边来上访的话，我们就会协助他，就是搞工资拖欠

这一块。 

CLB：你说到你们这边来上访是什么意思，上访不是到信访局吗？怎么会来工会

上访呢？ 

鄂州市总工会：但是我们工会也有这个职能啊，信访接待啊。 



CLB：工会是代表会员的，怎么会有信访的呢？ 

鄂州市总工会：我们工会主要承担职工这一块的上访。就是劳资纠纷，比如说

一家企业，一家正规的企业拖欠了职工的工资的话，我这边的话，我就可以跟

企业去沟通协商。 

 

CLB：所以那你们这边，特别是现在年前了，接到这些被拖欠工资啊、还有其他

权益侵害的这种、特别是建筑工地的这种个案投诉多吗？ 

鄂州市总工会：没有，这一个月，这一两个月可以说是一起都没有。 

CLB：啊？这…… 

鄂州市总工会：所以说葛店这个事情我们根本就不清楚。因为没有人，基本上

根本就没有农民工到我们这儿来上访。 

“农民工这一块肯定就有拖欠。但是现在的话，我这边的话，是没有人来上访

的。” 

CLB：那他们这些工人如果假设会有拖欠，但是又不来找工会，这是为什么呢？ 

鄂州市总工会：“那我们就不知道啊。因为我们这具体负责信访的是信访局，

他们是权力执法部门。” 

“我们这边确实没有接到这一块的投诉啊。我们这边信访的话，就说他们一般

去的话，像信访局那边，可能信访的人比较多，那来我这边的话就是比较少

了。” 

 

CLB：咱们这儿既然没收到工人上门投诉，那咱们这边权益保障部的工作人员可

不可以走到工地上去，做一些主动的调查啊，访问啊，问一下大家有没有拖欠

工资的这种可能性或者是担忧什么的？ 

鄂州市总工会：你反映的这个事情的话，我会跟我们领导说的。 

 

CLB：那你觉得可行吗，就是说从你们的人员配置啊，时间啊？ 

鄂州市总工会：很难，我觉得肯定很难。 

CLB：为什么呢？ 

鄂州市总工会：“他们农民工这一块的话，都没有签订劳动合同。” 

“没有（合同）的话我们怎么去维权呢？但是农民工这一块的话有具体的部门

负责。” 

“他拖欠工资这一块的话有专门的执法大队，有专门的执法部门去监督，有一

个建筑执法部门。” 



CLB：哦那个是劳动部门。 

鄂州市总工会：对，然后建委方面有一个清欠工作组，这个农民工工资拖欠这

一块的。 

CLB：那个是劳动部门和政府的建设部门，这个不是我们的话题。就是说，我现

在说的是咱们工会，工会可以怎么样主动走出去，发挥更主动的作用，防止侵

权呢？ 

鄂州市总工会：“那这个的话要跟我们的领导反映，那这个的话，我也只是一

个普通职员，那这个我也不清楚。” 

“我想如果你有什么想法或者有什么好的建议的话，你跟我们部长或者我们主

任说，我想的话，可能要好一些。因为我怕我转达的话，到时候可能是有好多

事情没有具体地说清楚。” 

“你打这个电话，最好是要么跟我们部长，要么跟我们办公室打电话。因为他

们有什么，像省的领导过来检查的话，像我们是一般都没有参与的。因为我们

都是最基层的办事员。” 

 

CLB：那这个部长的电话是多少呢？ 

鄂州市总工会：部长是权益保障部的部长，是我们鄂州市。他今天出去慰问去

了，因为我们最近特别忙，到企业里去送温暖，去慰问。 

CLB：送温暖去慰问了？ 

鄂州市总工会：哎，对，送温暖。  

 

鄂州市总工会：我说你不用跟我宣传这个事情，我说你可以跟我们部长打电话

说这个事情。有好多事情，你说什么拖欠工资这一块，我们这边有专门的人负

责信访，但是我不负责这个工作。 

CLB：对不起，我现在谈的是另外一个话题，就是说，咱们作为一个基层工

会…… 

鄂州市总工会：因为我现在手上还有很多人，要过来拿钱，领慰问，搞那个慰

问这一块，我现在很忙。 

CLB：就是送温暖这一块的慰问？ 

鄂州市总工会：送温暖这一块，对。 

CLB：那对不起打扰了，送温暖也很重要。 

 

鄂州市总工会基层组建部  



CLB：我们收到一个投诉说是葛店开发区有还建房工程拖欠工资，想问一下咱们

工会有没有参与这个行动呢？ 

鄂州市总工会：你是不是骗子啊你，打错电话了。 

CLB：我就是请问一下你们在建筑工地有没有组建工会呢？ 

鄂州市总工会：“那是我们的事，跟你不相干。你是什么单位啊，你是什么人

啊，跟我们说这个话你。” 

“你知不知道什么叫工会啊你？” 

CLB：啊？ 

鄂州市总工会：你知道什么叫工会啊？你是什么单位啊你？ 

CLB：我就是想了解一下咱们这儿在工会改革，在基层组建工会，特别是建筑工

人、农民工、八大群体入会这个事儿。就是你们这边的工会有没有在各个工地

建工会。就是，我为什么要骗这个，骗子怎么会想要了解这些事呢？ 

鄂州市总工会：我现在没有时间跟你说这个话。你这个电话，你这样吧，你一

封公函来我跟你说吧。我没有必要跟你说这个事，知道吧。你随便一个电话，

我怎么知道你的身份是谁啊？我现在我……  

 

CLB：你们这边有没有组织建筑工地的农民工入会啊？ 

鄂州市总工会：肯定是，我这个肯定是组织工地入会啊，是的是的。 

CLB：那他们入会的程序是什么呢？比如说，如果我是一个建筑工人我想入会，

或者是我的朋友想入会，那我怎么样跟他们说呢？我怎么入会呢？ 

鄂州市总工会：那你入会，你不说你是工会的吗？入会程序你不知道吗？就是

写一个申请的。 

CLB：我不是工会的，我不是工会的。就是说如果… 

鄂州市总工会：那你不是工会的，你说什么呢？你要入会就写一个声明，承认

《中华人民共和国工会章程》，就行了，入会很容易的。 

 

CLB：因为我们收到这个工地上的投诉……  

鄂州市总工会：你是个什么单位啊，别人投诉给你？你是个什么鸟单位啊？没

有话跟你说。  

 

 


